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ที ๒๓๙ / ๒(ราว๖

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนซมรมจริยธรรม ซองโรงพยาบาลธวัซบุรี

ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งซาติ จัดทำแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
แห่งขาติ ระยะท ี่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใซ้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการ 
ส่งเสริมคุณธรรมซองทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม 

คุณธรร่ม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อน 

แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) บั้น

ฉะบั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ โรงพยาบาลธวัชบุรี เป็นไปด้วยความ 
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนขมรมจริยธรรม ของโรงพยาบาลธวัช.บุรี โดยมี

!กอบหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ -------

๑. องค์ประกอบ

๑.๑ นายประกาศ เจริญราษฎร์ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลธวัซบุรี ประธาน

๑.๒ นางฉวีวรรณ ตรีซมวารี พยาบาลวิชาชีพขำบาญ่การพิเศษ รองประธาน

๑.๓ นายจิตพิสุทธิ้ อินทะวงษ์ พับตแพทย์ชำนาญการ คณะทำงาบ

๑.๔ นายวีระพงษ์ ฤทธิแผลง เภสัชกรชำนาญการ คณะทำงาบ

๑.๕ นางจันทร์เมือง ทนงย่ิง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาบ

๑.๖ นางทีพาภัทร เอกวงษา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน

๑.๗ นางปพิขญา สิงุห์ซา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน

๑.๘ นายอัครเดช พลบุตร บวก.คอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ คณะทำงานและเลขาบุการ

๑.๙ บางนุขจริบทร์ พับสนิท นักทรัพยากรบุคคล คณะทำงานและผู้ช่วยเลขาบุการ

๒. หน้าที่และอำนาจ
t

๒.๑ ให้คณะทำงาบมีหน้าที่รวบรวมข้อบุล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมใน 
หน่วยงานกับเฟ้าหมาย การดำเนินงาบของชมรมจริยธรรมให้สอฺดคล้องกับแผนฺปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม 
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

7๒.๒ จัดทำ



~  Iอ ~

๒.๒ จัดทาเป็นแผนปฏิบ้ตการส่งเสริมคุณธรรมของขมรมจริยธรรม ซื่อชมรมจริยธรรม และ 
ดำเนินการขับเคลื่อน แผนๆ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจใบแผนปฏิบัติราชการด้านการ 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และแผนปฏิบํติการส่งเสริม 

คุณธรรมของขมรมจริยธรรม ซื่อซมรมจริยธรรม ให้แก'บุคลากรในหน่วยงาน

๒.๓ ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ 

ปฏิบ้ติการต่อด้าน การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด

๒.๔ ดำเนินการรายงาบผลตามแผนปฏิบ้ติการส่งเสริมคุณธรรมของขมรมจริยธรรม และ 
รายงานให้ศูนย์ปฏิบ้ติการ ต่อด้านการทุจริต กระท่รวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

๒.๕ ดำเนินกฺารอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย

ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นด้นไป

ส่ัง ณ วับที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖

(บายประก าษฎร์)

ผู้อำนวยการโร'เพยาบาลธวัขบุรี


